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BUENOS AIRES, ..
=7 ABR 2011
VISTO el Decreto N° 1451 de fecha 10 de septiembre de 2008, la Re-

solucion del MINISTERIO DE DEFENSA N° 261 del 19 de marzo de 2009, y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 1451/08 aprobré la estructura organizativa del MI-
NISTERIO DE DEFENSA contemplando como primera apertura de la SECRETARIA
DE PLANEAMIENTO a la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE
LA DEFENSA, con la responsabilidad primaria de promover la integracién logistica
del instrumento militar, articulando acciones conjuntas para el mejor aprovechamien-
to de los recursos de las Fuerzas Armadas, y de efectuar la gestion operativa de ias
contrataciones consolidadas de bienes y servicios de uso comun en la jurisdiccion y
de los programas de incorporacion y modernizaciéon de los sistemas de armas que
se aprueben en consonancia con las orientaciones del planeamiento estratégico mili-
tar.

Que mediante el articulo 1° de la Resolucion MD N° 261/09 y los
Anexos | vy Il de dicha resolucion, fueron aprobados, respectivamente, las aperturas
inferiores de la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DE-
FENSA de la SECRETARIA DE PLANEAMIENTO, su pertinente organigrama y las
accibnes cuya ejecucion compete a cada una de tales aperturas

Que como consecuencia de la experiencia adquirida luego de mas de

dos afos de trabajo y a fin de optimizar las funciones y responsabilidades asignadas
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a la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA, dotan-

do a ésta de mayor autonomia en su gestién, incrementando su eficacia en el logro
de las acciones que le compete efectivizar y, en forma similar, la eficiencia en el uso
de los recursos que tiene asignados, es necesario proceder a aprobar nuevas aper-
turas estructurales inferiores en el ambito de la SECRETARIA DE PLANEAMIENTO,
sustituyendo las aprobadas por el articulo 1° de la Resolucion MD N° 261/09 y los
organigramas y acciones respectivos que como Anexos | y 1l integraron dicha reso-
lucion, a excepcién de los niveles de conduccion por ella aprobados.

Que la implementacién de las nuevas aperturas inferiores de la DI-
RECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (DGSLD), de-
be concretarse con la mayor'premura, a fin de posibilitar el cumplimiento por ésta de
las responsabilidades que le fueron asignadas bor el Decreto. N° 1451/08. En con-
secuencia —y hasta tanto se concrete el dictado del pertinente Decreto por el PO-
DER EJECUTIVO NACIONAL, que permita la aprobacion de las nuevas unidades de
conduccion de que se trata— resulta necesario, en la transitoriedad, reconfigurar la
organizacion interna del area, a fin de adecuar los destinos militares previstos para
ella en base a las unidades organizativas de la estructura orgénica aprobada por la
Resolucion MD N° 261/09, a las nuevas exigencias de la gestidn, a las que se ha
hecho referencia en el considerando precedente.

Que, en efecto, ello resulta viable en tanto las unidades organizativas
que por el presente acto se conforman transitoriamente, y con estricto caracter de
destinos militares en los términos de la Resolucion del MINISTERIO DE DEFENSA

N° 871 del 12 de noviembre de 2001—, seran desempefiadas por Personal Militar,
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resultando éste excluido del Sistema Nacional de Empleo Publico previsto por el De-
creto N° 2098 de fecha 3 de diciembre de 2008. Por ende, no se trata de la creacion
de cargos de conduccion que deban ser asignados a personal civil y que impliguen
funciones ejecutivas reguladas por el Sistema precitado; ni tampoco se trata de una
medida que impligue mayor erogacién presupuestaria respecto de los créditos vigen-
tes para la jurisdiccion.

Que, para el diseno de las unidades de gestion en cuestion y de sus
acciones, se han tenido en consideracion las pautas establecidas en el Decreto N°
.1545 del 31 de agosto de 1994

Que el servicio permanente de asesoramiento juridico del MINISTERIO
DE DEFENSA ha tomado la intervencion que le compete, determinando gue la me-
dida propuesta es juridicamente viable.

Que la presente medida se dicta de conformidad a lo establecido por
los articulos 4°, inciso b), apartado 9°, y 19, de la Ley de Ministerios (t.0. 1992) y sus

modificaciones.

Por ello,
EL MINISTRO DE DEFENSA
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Conférmanse transitoriamente, y con estricto caracter de destinos

* militares, las unidades de gestion de la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO
LOGISTICO DE LA DEFENSA de la SECRETARIA DE PLANEAMIENTO, cuyo or-

ganigrama y acciones se detallan en los Anexos | y I al presente articulo.

&




“2011 — Afio del Trabajo Decente la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

AMinitioris o Dlglonsr
ARTICULO 2° - La presente medida no implica mayor erogacién para el presupuesto
vigente de la jurisdiccion,

ARTICULO 3° - Déjase sin efecto la Resolucion MD N° 261/09, a excepcion de los

niveles de conduccién por ella aprobados.

ARTICULO 4°.- Registrese comumquese y archivese.

NTONO PURICELLE
INISTRO DE DEFENSA



LiovE 20N

TVINORNIYN1VYd TOHLNOD
O.LNIWVY1YVYd3ad

SATVHEANAD
SOIDIAYAES "0.Ldd

SANOIDVLIVALNOD
OLINANVLYVdAA

SYINILSIS
OLNIWVLYVd3a

VIiH3HOos3l
OIN3INVLYVd3a

NOIJOV1¥OdINI
34 TOY1INOD dO-M3LX3 ¥21LSID01
OLNdAV1LHVYd3d OLNINVLYVd3Id
SORVLNIWITJINOD
SO2ILS|901 SYINVHSDOHd
SOIJIAYAS "OLda OLNINVY LHYd3a

volainr viosasy
OLNINVY LHVd3a

ol1s3andns3uyd
OLNIWVLHV4Ia

SITVIDAdS3T
SOLVHINOD
OLNINY.LYVd3d

ODINODIL SISITYNV
OLN3INV.LYVd3a

IVHO YHVIIHO3S
OINJINVLYVd3a

avanrgavinNogD
OLN3INWY1YYd3ad

SANOIDISINDAY
30 VALLYYIdO NOILS3IO
OLlNINVIHVYd3d

SOLNIINIOILSVHY
3d OLNIINYINY1d
OLNINV1YVYdad

NOIDVYNIQHOO0D
3d NOIDO3NIA

VH3IIONVYNIA
NOIOVYLSININGY

SANOIDISINDAVY
3d NOILSTD

OLN3IINVIANVd
3a NOIDO3NIA

3d NOIDO3NId

vHOavNIvAS
NOQISINOD

3d NOIDO3NIA

| OXIANV

T_ ai1sna

NOILS39 3d TOUINQD
OINJNV1YVd3ad




269:

R R

\=

Monistorio

#2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajad%?‘es-’iw'

6{9 @efﬂe%da

ANEXO Il

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (DGSLD)

GABINETE DE ASESORES
ACCIONES

Asesorar al Director General en las distintas areas técnicas en las que resulten
necesarios conocimientos especificos, y su armonizacion interdisciplinaria, para el
cumplimiento de las responsabilidades y acciones asignadas.

DEPARTAMENTO CONTROL DE GESTION
ACCIONES

1 Intervenir en el monitoreo del planeamienio y gestion operativa de las
contrataciones de bienes y servicios que realice la Direccién General, verificando el
cumplimiento de las normas administrativas vigentes y elaborando indicadores que
contribuyan al mejoramiento continuo de los procesos y sistemas internos
empleados.

2. Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en la
integracidén, seguimiento, optimizacién y mantenimiento de un sistema de
informacion que refleje la ejecucién y cumplimiento de las funciones asignadas a la
Direccién General

3. Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en el disefio,
implementacion y control de sistemas de gestion de calidad para las diferentes
funciones de la Direccion General.

COMISION EVALUADORA
ACCIONES

Emitir el pertinente Dictamen de Evaluacion en los procedimientos de seleccion de
cocontratantes que substancie la Direccidon General del Servicio Logistico de la
Defensa ( DGSLD ).

DIRECCION DE PLANEAMIENTO
ACCIONES

1 Proponer al Director General del Servicio Logistico de la Defensa aquellos
rubros, bienes y servicios cuya gestiéon operativa consolidada resulte conveniente
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2. Desarrollar criterios y procedimientos de andlisis y planeamiento de los
abastecimientos en base a estudios de demanda, productos y mercado para
identificar aquellos rubros, bienes y servicios de las Fuerzas Armadas cuya gestion
operativa consolidada resulte conveniente.

3 Disefiar y planificar estrategias y modalidades de adquisicién de aquellos
bienes y servicios de las Fuerzas Armadas cuya gestion operativa consolidada
resulte conveniente.

4. Intervenir en el andlisis y estandarizacién de las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios de las Fuerzas Armadas cuya gestion operativa consolidada
resulte conveniente, basandose en la normativa emanada de los sistemas de
normalizacidn, catalogacion y homologacion de la defensa y adecuandolas a las
condiciones del mercado a fin de optimizar costos y lograr versatilidad en el
abastecimiento.

5. intervenir en la confeccion y mantenimiento actualizado de un sistema gue
permita el registro estadistico de consumo y costos de la totalidad del universo de
bienes y servicios de las Fuerzas Armadas.

6. Intervenir, conjuntamente con la Direccién de Gestion de Adqguisiciones, en la
promocién, coordinacion y direccion de la elaboraciéon de convenios de cooperacion
cuyo objeto implique la adquisicién o modernizacién de sistemas de armas

DEPARTAMENTO PLANEAMIENTO DE ABASTECIMIENTOS
ACCIONES

1 Asistir al Director de Planeamiento en la elaboracién de la propuesta de
abastecimiento de aquellos bienes y servicios cuya gestiéon operativa consolidada
resulte conveniente.

2. Asistir al Director de Planeamiento en el desarrollo de criterios vy
procedimientos de andlisis y planeamiento de los abastecimientos en base a
estudios de demanda, productos y mercado de aquellos bienes y servicios de las
Fuerzas Armadas identificados por resultar conveniente su gestién operativa
consolidada

M. D. 3 Asistir al Director de Planeamiento en el disefio y planificacién de estrategias
y modalidades de adquisicidén de aquellos bienes y servicios de las Fuerzas Armadas
2 8 9 cuya gestion operativa consolidada sea conveniente.

4 Asistir al Director de Planeamiento en la implementacion y mantenimiento
actualizado de un sistema que permita concretar el registro estadistico de consumo y
costos de la totalidad del universo de bienes y servicios de las Fuerzas Armadas.
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DEPARTAMENTO ANALISIS TECNICO
ACCIONES

1 Asistir al Director de Planeamiento en la estandarizacién de las
especificaciones técnicas de los bienes y servicios de las Fuerzas Armadas cuya
gestion operativa consolidada resuite conveniente, basandose en la normativa
emanada de los sistemas de normalizacién, catalogacion y homologacion de la
defensa.

2. Asistir al Director de Planeamiento en la coordinacién con [os organismos
competentes del Ministerio de Defensa respecto de la normalizacién, catalogacion y
homologacion de los bienes y servicios de las Fuerzas Armadas cuya gestion
operativa consolidada resulte conveniente.

3. Asistir al Director de Planeamiento en la coordinacion y provision del apoyo
técnico al planeamiento y fa gestion operativa de adquisicion de bienes vy
servicios, encontrandose  facultado a obtener la convocatoria temporal -
cuando sea necesario- del personal técnico iddneo de las Fuerzas Armadas.

4, Asistir al Director de Planeamiento en la promocién, coordinacion y direccion
de la elaboracién de convenios de cooperacién cuyo objeto implique la adguisicion o
modernizacion de sistemas de armas.

DEPARTAMENTO PROGRAMAS
ACCIONES

1. Asistir al Director de Planeamiento en la implementacién de los programas
vinculados a la adquisicion de medios significativos de defensa y a la modernizacion
¢ integracién de sistemas de armas.

2. Asistir al Director de Planeamiento en la identificacion de aquellos proyectos
de inversion contenidos en el Plan de Inversiones para la Defensa (PIDEF) cuya
contratacion sea conveniente gestionar de forma centralizada en el Ministerio de
Defensa.

3. Asistir al Director de Planeamiento en la coordinacién de las tareas que se
emprendan para la integracion y/o modernizacién centralizada de sistemas de armas
y medios de apoyo contenidos en el Pian de Inversiones para la Defensa (PIDEF)

Mo 4 Asistir al Director de Planeamiento en el seguimienio de las contrataciones
que se requieran para concretar los programas de integracion y/o modernizacion de
2769 { sistemas de armas y medios de apoyo.
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5 Asistir al Director de Planeamiento en la planificacién y elaboracion de
informes de avance para [a implementacion de los programas inherentes a la
adquisicién yfo modernizacion de sistemas de armas y medios de apoyo.

6. Asistir al Director de Planeamiento en la promocidn, coordinacion y direccion
de la elaboracion de convenios de cooperacién cuyo objeto impligue la adquisiciéon o
modernizacion de sistemas de armas.

DEPARTAMENTO LOGISTICA EXTERIOR
ACCIONES

1 Asistir al Director de Planeamiento en todos los aspectos relacionados con los
requerimientos y procesos de importacién de las FFAA, para la adquisiciéon,
modernizacion e integracion de sistemas de armas.

2. Ejecutar las actividades necesarias para la organizacion y funcionamiento de
la Unidad de Compras en el Exterior en los plazos previstos en el Informe del
Sistema de Adquisicién de Medios para la Defensa en el Exterior.

3. Participar en los procesos de adquisiciones ordenados por la DGSLD por
medio de las compras y la logistica internacional.

4. Contribuir en ia planificacién del desarrollo futuro de la Unidad de Compras en
el Extranjero por medio de estudios y analisis especificos ordenados.

DIRECCION DE GESTION DE ADQUISICIONES
ACCIONES

1. Intervenir en la gestion operativa de los procesos de contratacion consolidada
de bienes y servicios de las Fuerzas Armadas que se determinen, elaborando las
solicitudes de gastos y Pliegos de Bases y Condiciones Particulares y sustanciar los
distintos procedimientos administrativos de seleccién de cocontratantes que
correspondan segun el réegimen de contrataciones vigente.

2 Intervenir, en coordinacién con los organismos competentes de las Fuerzas
Armadas, en la determinacion de [as previsiones y disponibilidad presupuestaria
necesaria para ejecutar anualmente las contrataciones consolidadas decididas

3. Intervenir en el establecimiento de normas y procedimientos internos que
regiran la elaboracién de los planes anuales de contrataciones de las Fuerzas
Armadas.
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4 Intervenir, conjuntamente con la Direccién de Planeamiento, en la promocion,
coordinacién y direccion de la elaboracion de convenios de cooperacion cuyo objeto
implique la adquisicién o modernizacion de sistemas de armas

DEPARTAMENTO GESTION OPERATIVA DE ADQUISICIONES
ACCIONES

1. Asistir al Director de Gestién de Adquisiciones en la gestion operativa de los
procesos de contratacidn consolidada de bienes y servicios de las Fuerzas Armadas
gque se determinen, elaborando las solicitudes de gastos y Pliegos de Bases y
Condiciones Particuiares y en los distintos procedimientos administrativos de
seleccién de cocontratantes que correspondan segun el régimen de contrataciones
vigente,

2. Asistir al Director de Gestion de Adquisiciones, en coordinacién con los
organismos competentes de las Fuerzas Armadas, en la determinacion de las
previsiones y disponibiiidad presupuestaria necesaria para ejecutar anualmente ias
contrataciones consolidadas decididas.

3. Asistir al Director de Gestion de Adquisiciones en el establecimiento de
normas y procedimientos internos que regiran la elaboracidon de los planes anuales
de contrataciones de las Fuerzas Armadas.

4 Asistir al Director de Gestiébn de Adquisiciones en la supervision de la
gjecucién de los planes anuales de contrataciones de las Fuerzas Armadas v,
asimismo, tomar similar intervencién en la etapa de ejecucidn de ias contrataciones
consolidadas adjudicadas.

DEPARTAMENTO CONTRATOS ESPECIALES
ACCIONES

1. Intervenir en la elaboracion de los Pliegos de Bases y Condiciones
Particulares aplicables a confrataciones consolidadas que se deban efectivizar,
cuyas caracteristicas especificas y complejidad exijan la observancia de multiples
aspectos a fin de su concrecion.

2 Intervenir en la elaboracion de proyectos de Convenios Marco y de Convenios
de Ejecucién de los primeros, que resuite necesario implementar por la DIRECCION
GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD ) en
contrataciones interadministrativas a efectivizarse con otros organismos del Estado
Nacional, los Estados Provinciales o los Estados Municipales, como asimismo con
empresas y sociedades en las que tenga participaciéon mayoritaria el Estado, cuando
tales contrataciones interadministrativas tengan por objeto la prestacion de servicios
de seguridad, logistica o salud, en los términos del Decreto N° 1023/01 modificado
por Decreto N° 204/04, o la normativa que sustituya a ésta en el futuro.




@/[&%éﬁfem'a de @e/ye%m

M. D.

“2011 — Afic del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadoi’es"

DEPARTAMENTO SERVICIOS LOGISTICOS COMPLEMENTARIOS
ACCIONES

1 Asistir al Director de Gestion de Adquisiciones en la coordinacion y ejecucion
de las actividades logisticas de almacenamiento, distribucién y disposicién final de
fos bienes de las Fuerzas Armadas cuya obtencién se haya realizado de forma
consolidada

2 Asistir al Director de Gestion de Adquisiciones en el estudio, desarrollo e
implementacion de sistemas de distribucion para los bienes de las Fuerzas Armadas
cuya obtencién se realice de forma consolidada

3. Asistir al Director de Gestion de Adquisiciones en la certificacion de entrega
de bienes y prestacién de servicios a las Fuerzas Armadas en los lugares y plazos
oportunamente determinados, elaborando el pertinente Informe de Verificacion (1'V.).

4 Asistir al Director de Gestién de Adgquisiciones en la administracion de los
depositos, vehiculos de transporte y demas medios e infraestructura asignados a ia
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA {

DGSLD ) para el almacenamiento, distribucién y disposicion final de los bienes de
las Fuerzas Armadas cuya obtencion se haya realizado de forma consolidada.

DEPARTAMENTO CONTROL DE IMPORTACION
ACCIONES

1. Asistir al Director de Gestibn de Adquisiciones en todos los aspectos
relacionados con el procedimiento de importacién de material bélico para las
Fuerzas Armadas.

2 Intervenir en todo lo relativo a la gestién de importaciones para las Fuerzas
Armadas.

3 Supervisar y controlar el funcicnamiento del Depésito Fiscal para la Defensa,
creado por Resolucién MD N° 1094 del 08 de octubre de 2009..

4 Promover el desarrollo de planes y politicas conjuntas en materia aduanera

5. Asistir al Director de Gestion de Adgquisiciones ante requerimientos de

asesoramiento de las Fuerzas Armadas en temas relacicnados con la importacion de
material bélico.

DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA
ACCIONES

1 Asistir al Director General de! Servicio Logistico de la Defensa en los asuntos
relacionados a la gestion econdmica, presupuestaria, contable, financiera y de
patrimonio.
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2 Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en la
implementacidn, coordinacién, supervision y mantenimiento de los Sistemas de
Presupuesto, Contrataciones, Contabilidad, Tesoreria y Administracion de Bienes,
ejerciendo las atribuciones y responsabilidades que emanan de la Ley N° 24 156 de
Administracion Financiera y de los Sistemas de Control del Sector Publico Nacional,
reglamentada por Decreto N° 1344/07.

3. Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en la obtencion
y procesamiento de la informacién necesaria para la elaboracion del anteproyecto de
presupuesto del organismo y la programacion presupuestaria y financiera.

4 Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en el analisis y
supervision de la ejecucién presupuestaria y financiera

5. Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en los aspectos
econdmicos y financieros de ia gestién de adquisiciones

6 Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en las acciones
relacionadas con ia registracion contable y de inversién (rendiciones de cuentas),
como asi también, en la gestién del compromiso, devengado, liquidacion y el pagado
de los créditos que se le asignen.

7 Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en la gestion
patrimonial y contable de los bienes asignados a la Direccion General, coordinando
el flujo de informacién dentro de las areas de su competencia.

DEPARTAMENTO CONTABILIDAD
ACCIONES

1. Asistir y/o asesorar al Director de Administracion Financiera, en la
administraciéon presupuestaria y contable de la DIRECCION GENERAL DEL
SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (DGSLD).

2. Intervenir en toda tramitacion y control de compromisos sobre creditos
presupuestarios.

3 Intervenir en el control de la ejecucion del presupuesto.

4 Asentar los registros contables correspondientes, la ejecucion de las

operaciones economico - financieras y asesorar al Director de Administracion
Financiera sobre todos los aspectos concernientes a la administracion contable.

5. Intervenir en la rendicién de cuentas correspondiente a la inversion de los
fondos asignados y/o recaudados.
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8. Intervenir en el control de la gestidén administrativo — contable desarroliada en
el ambito de su competencia.

7. Confeccionar la documentacion de estados complementarios de ejecucion
presupuestaria

8. Confeccionar y tramitar los formularios correspondientes al Sistema SLU.

9. Intervenir en los requerimientos efectuados por los organismos que integran

los sistemas de control interno o externo de la Administracion FPublica Nacional

DEPARTAMENTO PRESUPUESTO
ACCIONES

1 Intervenir en las cuestiones vinculadas con la gestidn econdmica vy
presupuestaria de la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA

DEFENSA ( DGSLD ).

2 Intervenir en la recopilacién y procesamiento de ia informacidn necesaria a fin
de elaborar la programacion econémica y presupuestaria inherente a la DIRECCION
GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA { DGSLD )

3 Analizar y supervisar la ejecucién presupuestaria de la DIRECCION
GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD ),

4 Intervenir y asesorar al Director de Administracién Financiera sobre todos los
aspectos econdmicos / presupuestarios concernientes al Planeamiento de la
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA { DGSLD ).

5. Intervenir en los reajustes de presupuestos para su posterior aprobacion.

6. Intervenir en el seguimiento y contralor de la ejecucion de metas fisicas del
respectivo presupuesto.

7. Participar en la elaboracion y tramitacién de proyectos de actos
administrativos, relacionados con la gestion econémica y presupuestaria de la
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (
DGSLD ).

DEPARTAMENTO TESORERIA

ACCIONES

1 Recibir los fondos por cualquier concepto, que se encuentren encuadrados en

la reglamentacién en vigencia e intervenir en el pago a proveedores con Fondos

t
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Rotatorios (FROT) o mediante la Cuenta Unica del Tesoro (CUT) segun

corresponda.
2 Intervenir en las registraciones de los movimientos en las cuentas corrientes

bancarias habilitadas, efectuando la conciliacién de las mismas.

3 Efectuar ios ingresos por las retenciones del Impuesto a las Ganancias e VA
que correspondan efectuar a proveedores de acuerdo a las Ordenes de Pago
confeccionadas por el Departamento Contabilidad

4 Entender en la recepcion, registro y custodia de garantias de mantenimiento
de oferta y de adjudicacion, recibidas en respaldo de obligaciones de terceros

5 Tramitar ante la Secretaria de Hacienda, las altas, bajas y modificaciones de
beneficiarios en los registros del Sistema SLU (SIDIF Local Unificado) de acuerdo a
las normas emitidas por los Organos Rectores de la Administracién Publica
Nacional.

6. Encaminar en los plazos reglamentarios las medidas de afectacién patrimonial
que se reciban.

7 Asesorar y asistir al Director de Administracion Financiera en temas
relacionados con la planificacion y ejecucion financiera, el manejo de fondos y
valores.

DEPARTAMENTO CONTRATACIONES
ACCIONES

1. Intervenir en la planificacién y programacién de las contrataciones que deban
implementarse, en funcion de lo establecido en el “Plan de Necesidades para el
Funcionamiento de la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA
DEFENSA -DGSLD-%, a fin de obtener el suministro de los bienes y servicios
requeridos para satisfacer los requerimientos propios de dicha Direccion General,
conforme a los créditos que a tal fin tenga asignados.

2 Intervenir en la implementacion de los actos administrativos necesarios para
la ejecucion de las contrataciones perfeccionadas indicadas en 1 precedente y en la
determinacion del procedimiento de seleccion de cocontratantes mas adecuado que
deba substanciar la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA
DEFENSA { DGSLD ) a fin de obtener el suministro o prestacion de servicios
requeridos para satisfacer sus propias necesidades.

ML : Intervenir a fin de verificar que exista el correspondiente respaldo crediticio vy,

amblen la cuota de compromiso pertinente previo al inicio de un procedimiento de
seleccion del cocontratante.
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4 Intervenir en las reuniones de coordinacién que se dispongan vinculadas a la
implementacion del Pliego de Bases y Condiciones Particulares que proceda aplicar
en cada uno de los procedimientos de seleccibn de cocontratantes cuya
substanciacion deba concretar la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO
LOGISTICO DE LA DEFENSA { DGSLD ) al efecto de obtener los suministros o
prestaciones de servicios requeridos para satisfacer sus propias necesidades.

5 Intervenir en el contralor de la documentacion que integre el legajo de todos
los procedimientos de seleccidn de cocontratantes referidos en 1 a 5 precedentes,
cuya substanciacion concrete la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO
LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD ), verificando la regularidad de sus aspectos
formales y, asimismo, su incidencia econémica.

DEPARTAMENTO CONTROL PATRIMONIAL

ACCIONES

1 Implementar y mantener actualizado el estado del cargo general
correspondiente a los bienes muebles e inmuebles cuyo uso se asigne a la
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (
DGSLD).

2, Analizar la informacion suministrada vinculada a la valuacion y amortizacion

de los bienes muebles e inmuebles asignados a la DIRECCION GENERAL DEL
SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD ).

3 Observar en el cumplimiento de su competencia especifica, las normas
dictadas en la materia por la Secretaria de Hacienda def MINISTERIO DE
ECONOMIA Y FINANZAS PUBLICAS.

UNIDAD OPERATIVA DE COMPRAS (U.0.C.) N° 340/1
ACCIONES

1. Efectivizar todos los actos y diligencias correspondientes a la competencia
especifica gue tiene asignada por la normativa juridica vigente, consistente -en lo
sustancial- en llevar a cabo el procedimiento legal, técnico y administrativo pertinente
a fin de la adquisicién de los bienes y servicios determinados por la DIRECCION
GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (DGSLD).

- 2. Constatar la existencia del respectivo crédito y cuota presupuestaria en la
S T partida pertinente, a fin de concretar la afectacién preventiva del gasto / erogacion
o que corresponda a la contratacién que se propicie perfeccionar mediante el
; Z 68 respectivo procedimiento de seleccion de cocontratantes, como asimismo, la
L i incorporacién {constancia documentada) de ambos aspectos en el expediente que
i inicie el citado procedimiento.

%
3
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3. Determinar la especie o tipo de procedimiento de seleccidn de cocontratantes
gue proceda implementar en cada caso conforme a la normativa jurfdica vigente, su
clase y modalidad y, posteriormente, elevar el expediente que da inicio a cada
procedimiento de selecciébn a la autoridad competente, conjuntamente con el
proyecto de Disposicion / Resolucién, a fin de que emita el acto administrativo
pertinente autorizando el trémite de dicho procedimiento y aprobando el Pliego de
Bases y Condiciones Particulares que lo regira

4. Enviar a la Oficina Nacional de Contrataciones (O N C) toda la informacidn
referente a las distintas etapas de la gestion de las contrataciones para su difusion
por Internet.

5 Instrumentar las publicaciones y las respectivas gestiones en los distintos
organismos publicos y privados  previstos en la normativa referida a las
contrataciones del Estado Nacional para la substanciacién de dichas contrataciones

6. Conservar y preservar en su integridad los legajos correspondientes a todos
los procedimientos de seleccién de cocontratantes tramitados, asumiendo directa
responsabilidad por su adecuada custodia.

DIRECCION DE COORDINACION
ACCIONES

1 Asesorar y asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en
todo 1o concerniente a las responsabilidades especificas que tiene asignadas en los
términos del Decreto N° 1451/08 que cred dicha Direccion

2 Asesorar y asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa, en
la elaboracion, implementacién y contralor de las politicas y estrategias de corto,
mediano y largo plazo, que resulten de adopcién conveniente en la DIRECCION
GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD ), a fin de
optimizar el cumplimiento de la competencia especifica asignada a esta.

3. Intervenir en la efectiva comunicacién de los objetivos inherentes a Ia
DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (
DGSLD ) y los medios adecuados para su obtencién a todo el personal civil o militar
destinado en dicha Direccién.

Intervenir en la planificacién y control del presupuesto asignado a la
DlRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA (
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5. Coordinar las funciones que cumplimenten las Direcciones, Departamentos y
demds Organos que integran la estructura organica de la DIRECCION GENERAL
DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD)

DEPARTAMENTO SECRETARIA GENERAL.
ACCIONES

1 Intervenir en la coordinacién del despacho, seguimiento y archivo de [a
documentacion administrativa recibida y remitida por la DIRECCION GENERAL DEL
SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD )

2. Intervenir en la coordinacion de politicas especificas de administracion de los
recursos humanos -civiles y militares- destinados en la DIRECCION GENERAL DEL
SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD }.

3 intervenir en la coordinacién e implementacién de actividades propias de
adiestramiento y/o formacién técnica especifica, vinculadas a la gestién logistica de
la defensa, en la cual deban participar los recursos humanos ( civiles y
militares ) con destino en la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE
LA DEFENSA ( DGSLD ).

4 Intervenir en la coordinacién de ia vinculacidn necesaria con los organismos
competentes, al efecto del adiestramiento y formacion especifica del personal en
materia de gestidn logistica

5. Intervenir en la promocién de la consolidacion de plataformas permanentes de
adiestramiento especifico técnico del personal en materia de gestion logistica, tanto
propias como en cooperacién con instituciones especializadas nacionales e
internacionales.

DEPARTAMENTO ASESORIA JURIDICA
ACCIONES

1 Asesorar juridicamente al Director General del Servicio Logistico de la
Defensa y funcionarios que le dependan.

2. Elaborar dictdmenes juridicos previos al dictado de los actos administrativos
respectivos en la gestion de contrataciones consolidadas.

3. Intervenir en la tramitacion de los recursos administrativos previstos en la Ley
Nacional de Procedimientos Administrativos y su reglamentacion, emitiendo

\ictamen y proyectando los actos administrativos pertinentes.
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4 Asesorar respecto de la legalidad de los actos sometidos a consideracion del
Director General del Servicio Logistico de la Defensa.

5 Emitir los dictamenes juridicos previos al dictado de actos administrativos que
deba implementar el Director General del Servicio Logistico de la Defensa y todo
otro funcionario del organismo que asi lo requiera.

DEPARTAMENTO SISTEMAS
ACCIONES

1 Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en la
coordinacién con los organismos competentes para la adquisicion e implementacion
de tecnologfas informaticas y de la informacién para uso especifico por dicha
Direccion.

2 Asistir ai Director General del Servicio Logistico de la Defensa en la
coordinacién con los organismos competentes al efecto del desarrollo de programas
de aplicacion dedicados al uso especifico de a Direccion General.

3. Asistir al Director General del Servicio Logistico de la Defensa en la
coordinacién con los organismos competentes para el disefio e implementaciéon de
planes de empleo de tecnologias informaticas, de informacién y comunicaciones, at
efecto de su uso especifico por dicha Direccion General.

DEPARTAMENTO SERVICIOS GENERALES
ACCIONES

1. Efectivizar el mantenimiento y la conservacion de todos los bienes muebles e
inmuebles asignados a la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE
LA DEFENSA ( DGSLD ).

2, Lievar un registro actualizado de los bienes muebles o inmuebles asignados a
la DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO LOGISTICO DE LA DEFENSA ( DGSLD
) en los cuales efectivice tareas de mantenimiento o conservacién. En los asientos

- correspondientes a tal registro se dejara constancia circunstanciada, precisa, del
M. D detalle correspondiente a los trabajos concretados, la fecha de su concrecion y toda
otra informacién complementaria, especifica, vinculada a dichos trabajos, que resuite

2 6 g de interés.




